
Uživatelské novinky ve verzích CIS 
(novější verze jsou výše) 

 
Pro Windows 11 se na nově instalovaná PC již nemusí instalovat DeploymentKit a ani nastavovat 

cesta do proměnné path. Konfigurace je součástí každé nové verze. 
 

 

 
Verze CIS 7.36.00 k 15.6.2026 

MZDY 

Před podáním hlášení za leden až březen si přečtěte návod na 

CIS\DOC\ciselniky_jmhz\priprava_dat_leden_brezen_2026.docx, které popisuje 

nejdůležitější úpravy, které je potřeba provést před vlastním podáním, abyste omezili počet 

chyb v hlášení. 
• Pokud zaměstnanec nepracuje a má celý měsíc neplacené volno, tak byl oproti dřívějšímu stavu 

umožněn tisk výplatnice. 

• Postup zpracování Měsíčních hlášeni za leden až březen. Zůstaňte v aktuálním měsíci. 
1) Spustite RELDP pro JMHZ s tím, že změníte měsíc zpracování. 
2) Spustíte Tvorbu hlášení s tím, že změníte měsíc zpracování. 
3) Spustíte Konverzi do XML s tím, že změníte měsíc zpracování. 
Mezi jednotlivými akcemi, vždy opravte chyby podle sestav a pak zopakujte tu etapu, za kterou byly 
chyby vypsány. 

• JMHZ odhalilo u několika uživatelů to, že byl v PAM pod různými čísly dvakrát zaveden stejný 
zaměstnanec (stejné RČ a další evidenční údaje). Tato praxe je zakázaná! Potenciálně se jedná 
o situaci, kdy může například dojít k vícenásobnému započtení slev na daně. Druhého zaměstnance 
je do dalších měsíců potřeba zrušit a zavést jako další pracovní poměr u prvního. Činnost a ID PPV 
může být zachována a není potřeba jej v JMHZ přehlašovat. 
Ve všech doposud zaznamenaných případech neměl zaměstnanec na druhém poměru žádný příjem. 
Pak je možné mu před exportem do XML v Prohlížení a opravy změnit v druhém poměru údaj 
„Primární PPV“ na 0. Pro JMHZ se pak zpracuje jako by šlo v PAM o další PP na stejném čísle 
zaměstnance. 

• Na obrazovky Matrice zaměstnace a Pracovního poměru byla doplněna tlačítka „Oprav data“, která 
v minulých obdobích umožňují opravit vybraná data potřebná pro zpětně zasílaní Měsíčního hlášení. 

• Detaily obrazovek Prohlížení a oprav měsíčního hlášení byly zůženy, aby je bylo možné pohodlněji 
zobrazovat i na menších monitorech. Jde o Souhrn, Zaměstnace, Dětí, ELDP a Dočasné přidělení. 

• Na obrazovkách Prohlížení a oprav jsou již odeslané položky podbarveny žlutě. 

• Při registraci zaměstnance se do XML nyní pro AKCI 3 a 4, Změna a Oprava předává i údaj 
Postavení v zaměstnaní. 

• V opravách kontrol JMHZ přibyla nabídka HdR – Doplň mzdu zúčtovanou, která jednorázově doplní 
tento údaj do dat pro měsíce leden až březen 2026. Duben 2026 a novější se již plní standadními 
výpočty. 

• V opravách kontrol JMHZ přibyla nabídka ZAM – Doplň postavení v zam, které doplní informaci o 
postavení v zaměstnání a příznak vedoucího. 

• Byl opraven výpočet vyloučené doby při tvorbě měsíčních výkazů ELDP pro JMHZ. 

• Byla upravena funkce pro aktualizaci odloženého příjmu pro starší období. 

• Byla upravena kontrola č. 340, která chybně hlásila upozornění při odloženém příjmu. 

• Na Matrici zaměstnance přibylo tlačítko Oprav vyž., které umožní nastavit příznak vyživování 
téhož dítěte ve stejné domácnosti jinou osobou pro starší období. Tento údaj je nutný pro správné 
vytvoření ročních údajů pro jMHZ. Pro jeho nastavení si přečtěte návod na 
CIS\DOC\ciselniky_jmhz\\nastaveni_vyzivovani_jinou_osobou.docx. 

 



 
 

Verze CIS 7.35.00 k 1.6.2026 

MZDY 

• ČSSZ zasílá do datové schránky protokol s výsledkem zpracování JMHZ zpožděně 5 – 10 dní po 
jeho přijetí. Dochází tím ke zmatkům, protože v zaslaném protokolu se objevují staré chyby, které 
byly v dalším odeslaném hlášení již opraveny.  
Aktuální informace jsou k dipozici pouze na ePortálu, když po přihlášení kliknete na IČO a pak na 
Moje dokumenty. 

• Byla opravena chyba č. 248. 
 
 

Verze CIS 7.34.00 k 31.5.2026 

MZDY 

Celá sekce pro jednotné měsíční hlášení je soustředěna do samostatné nabídky 
JMHZ přímo v hlavním menu aplikace 

• Pokud budete zasílat Opravné hlášení vytvořené v nové verzi zpracujte vždy před prvním hlášením 
RELDP pro JMHZ. A pak teprve Tvorbu a Konverzi.  

• Po odeslání Měsíčního hlášení si vytvořte sestavu Protokol měsíčního hlášení. Nemusíte ji tisknout, 
ale uložte si ji společně se souborem XML. 

• Do Měsíčního hlášení jsou nyní posílány i někteří neaktivní zaměstnanci. Jde o Druh pracovně 
právního vztahu „žádný - funkční požitky“, „dohoda o pracovní činnosti“, „dohoda o provedení práce“, 
„člen statutárního orgánu nebo dalšího orgánu právnických osob“ a „rodičovská dovolená (do 3, 4 let 
věku dítěte)“. Pokud tam nebyli v Řádném podání zaslaní, vytvořte a odešlete Opravné hlášení. 
Zkontrolujte, zda u takovýchto nově zařazovaných zaměstnanců je typ formuláře „R“ – Řádný. 

• Bylo upraveno zpracování Měsíčního hlášení s více než 1500 položkami. 

• Byly opraveny důvody hlášení chyb 315 a 329. 

• Vzhledem k tomu, že se výpočet základu pro minimální mzdu používá také pro údaj JMHZ Mzda za 
práci zúčtovaná, je nyní tento výpočet prováděn i v případě, že není v závodové větě příznak pro 
výpočet minimální mzdy označen. 

• Import OIČ a ID PPV byl rozšířen o podmínku na shodné datum konce PPV. 

• Byly rozšířeny kontroly na záporné hodnoty zakázané MF. 

• Mzdové listy hodnotové – na řádek Záloha celkem byla doplněna záloha v případě překročení limitu 
srážkové daně u DPP, kdy se z příjmu musí odvést daň zálohová. 

• Pro Jednotu Plasy – provedena oprava při zadávání odpracované doby do hrubých doplňků, aby se 
tato dotahovala do Počtu dnů pro stravné jen při existenci srážky 57. Dále pak byla zpřístupněna 
editace pole Počet dnů pro stravné i v případě, pokud má zaměstnanec jen srážku 42 (a nemá 
srážku 57). Tyto úpravy byly nutné z důvodu správné tvorby dat pro JMHZ. 

• V importu e-Neschopenek je možné importovat neschopenky i po ukončení pracovního poměru. Nyní 
zobrazí upozornění, ale import se provede. 

• Ve funkci pro doplnění dat do starších měsíců byly doplněny nové funkce: 

 
Současně je na začátku uveden příznak, jakého okna se změna týká. 

• Při přípravě podkladů pro JMHZ se pro zaměstnance, který má jediný pracovní poměr, automaticky 
nastaví příznak Označ na 1. Sníží se tak počet chybových hlášení vztahujících se k primárnímu 
pracovnímu poměru. 



• Do hlášení se nově exportují i zaměstnanci na mateřské dovolené. 

• Byla urychlena tvorba dokladů pro JMHZ. 

• Do listu Pracovních poměrů byl doplněn ID formuláře. 

• Do listů některých prohlížečů podání byly doplněny sloupky usnadňující orientaci. 

• ČSSZ nemá propojené podání podávaná přes VREP (PVS komunikátor) s ePortálem. Na ePortálu se 
tedy informace o JMHZ nebudou zobrazovat nikomu, kdo to bude posílat přes VREP (PVS 
komunikátor). Ale, pokud po přihlášení kliknete na IČO a pak na Moje dokumenty, zobrazí se tam 
informace k jednotlivým podáním. 

 
• Byl upraven import e-Neschopenek. Dříve, pokud byla nemoc pořízena, nebo upravena ručně, tak 

import e-Neschopenek zahlásil chybu. Nyní se import dokončí obvyklým způsobem a příznak se 
změní na e-neschopenky, Dále bylo zajištěno, aby se nemoc zobrazila bezprostředně po importu e-
neschopenek. 

• Na Pracovních poměrech přibylo tlačítko Oprav data, které umožní opravit vybrané údaje pro 
JMHZ. Tlačítko je dostupné pouze po přepnutí do staršího období. V aktuálním období můžete data 
opravovat obvykým způsobem. 

 

 
Verze CIS 7.33.03 k 20.5.2026 

MZDY 

• Oprava chyb z předchozí verze 
 
 
 

Verze CIS 7.33.02 k 19.5.2026 



MZDY 

• Pokud bylo vaše podání přijato, měli byste další podání, s případnými opravami vzniklými 
z dodatečných informaci z ČSSZ, za toto období posílat již jako Opravné. 

• Upraveny kontroly č. 121, 28 (kvůli záporným číslům) a další. Současně byly upraveny návody na 
odstranění těchto chyb. 

• Informace z ČSSZ a MF. Vláda od nového roku zavede záporná čísla. 

 
 

• Při exportu dětí se děti exportují podle daňového pořadí. 

• Z podání jsou vyloučeny pracovní poměry, které začínají až po sledovaném období. 
 

 

Verze CIS 7.33.01 k 18.5.2026 

Mzdy 

• Upraveny kontroly č. 28, 43a, 43b, 121, 229. Současně byly upraveny návody na odstranění těchto 
chyb. 

• Opraveno generování ELDP pro JMHZ, čímž se poníží výskyt chyby Zaměstnanec nemá ELDP. 
 


