Uzivatelské novinky ve verzich CIS
(novéjsi verze jsou vyse)

Verze CIS 5.13.00 k 15.12.2017

Obecné - GDPR

Implicitné je nyni nastaveno Sifrovani spojeni (TDS protokol) mezi databazovym serverem a CIS.
Sifrovani je realizovano internim algoritmem SAP SQL Anywhere.

Mzdy

Periodika-Mésic-Hrubé dopliky — na zalozku OON bylo na fadek Odstupné,odch. pridano
policko pro zadani kolikanasobek prim. mési¢niho vydélku se vyplaci jako odstupné. Toto se
vyuziva jednak k samotnému vypoctu odstupného (pokud jsou dosazitelné vSechny udaje
potfebné pro vypocet) a posléze také pfi vypoctu exekucnich srazek, kdy k odstupnému se ma
pfistupovat jako k vyplaté pfijmu za nékolik mésicl poskytnutého najednou (pfedem). V praxi to
znamena, ze zakladni nezabavitelna ¢astka se od odstupného neodecte jen jednou, ale tolikrat,
kolik nasobkul primérného vydélku odstupné poskytnuté zaméstnanci predstavuije.

Pro COOP Velmez — hrubé doplfiky —po zadani odprac. hodin se dotahuji dny, tyto se kontroluji
na max. fond pracovnich dnli v mésici.

Personalistika-Sestavy- Statni pojisténci dle druhu dichodu — pfidano kmen. stfedisko.
Periodika-Mésic-Hrubé dopliky — na list pfidan novy Gdaj — primér pracovné pravni.

Sestava Soucinnosti s exekutory — do tabulky exekuci pfidan sloupek s informaci o typu
exekuce — Vyz.=vyzivné, Pp=pfednostni pohledavka, Np=nepfednostni pohledavka

Do exportu pro COOP HB - doplnéno pracovni zafazeni

Sestava Odprac. hodiny na DPP — dfive byla tato sestava po jednotlivych prac.pomérech |,
takZe kdyZz nékdo pracoval &ast roku na DPP, pak pfeSel na HPP a dohoda mu byla zadavana u
HPP na zalozku OON, pak se tyto dohody nekumulovaly dohromady. Nyni je sestava souctovana
za zaméstnance, ¢imz je zajiSténa viditelna kontrola odpracovanych hodin u 1 zaméstnavatele
(max. 300 hodin ro¢né).



