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Mzdy

Upozornéni na vyplnéni kédu ZP na matrici na zalozce Dané - : pokud vyplacite odménu
¢leniim statutarnich organt v druzstvech (ne v a.s. a statnich podnicich!!l) ,zadejte do
druhu prac. pravniho vztahu na pracovnich pomérech c&lensky pomér k druzstvu a na
zalozce Praxe do druhu ¢innosti bud’ ¢lenové kol. org. pravn. osob (Q) nebo &len druzstva (O).
V mésicich, kdy jejich zapodit.pfijem je niz8i nez 2.500,- K& se neodvadi pojistné, a proto
nevstupuji do poctu pojisténcl pro ZP. Aby toto bylo zajisténo, je tfeba na matrici na zalozce
Dané mit kéd ZP ulozen v zaloze kddu ZP a ve vlastnim kédu ZP pro zpracovavany meésic mit
vybrano ,nepocitat pojistné“. Program si sam zajisti, ze kdyz bude v nékterém mésici pfijem 2500
K¢& a vyssi, pfebere si kod ZP ze zalohy a spocita se zdravotni i soc. pojistné.

Sestavy-Ctvrtleti — doplnéna sestava MZ-VP2 Podklady pro statisticky vykaz P2-04 o
odprac.hodiny, vyplacené odmeény a pocty osob pracujicich na DPP a DPC.

Sestavy-Ctvrtleti — doplnéna sestava Podklady pro vypoéet prémii - na zakladé pozadavku
COOP Velké Mezifici.

Personalistika-Sestavy- nova sestava Pfiznani osobniho ohodnoceni - na zakladé pozadavku
COOP Velké Mezifici

Sestavy-Do data - na zakladé pozadavku SNHK byla vypracovana nova sestava Odmeény (po
mésicich) a odprac. hodiny na DPC (celkem).

Sestavy-Mésic-Hrubé — kontrolni sestava zadanych hrubych doplfikd MZ_HRUBE Prehled
zakl. polozek mezd dle mzd. Géetnich, €innosti a usekll — informace na 2. listu papiru
doplnény o Cislo a jméno zaméstnance, obdobi a Cislo stranky — pro pfehlednost. Doplnén tisk 2
sloupk s volitelnymi odménami.

PFfi vypoctu Cistych mezd za vSechny zaméstnance se tvofi sestava MZ_ZMP Zména
zdr.pojisténi oproti minulému mésici — tato sestava byla rozSifena z plvodnich dohod o
pracovni €innosti i na dohody o provedeni prace.

Periodika-Mésic-Hrubé — program pro Pfedplnéni hrubych doplfiik(l — provedena oprava, aby pfi
vyplnéni dnli dovolené, kdy dojde k odectu téchto hodin od odpracované doby, se tyto ponizené
hodiny pfenasely i do hodin pro pfiplatky (pokud je zaddna mési¢ni vy3e pfiplatku).



