Uzivatelské novinky ve verzich CIS
(novéjsi verze jsou vyse)

Verze CIS 4.39.01 k 29.1.2015

Mzdy

Sestavy-Matrice-Seznam déti — tato sestava je rozSifena o opis nového Udaje Darové poradi
ditéte pro urCeni vySe poskytovaného danového zvyhodnéni/slevy na dité (moznosti 1/2/ 3/ N).
Sestavy-Matrice-Naroky na darnové slevy — tato sestava je od ledna 2015 upravena na nové
podminky poskytovani slev na déti.

Verze CIS 4.39.00 k 28.1.2015

Mzdy

Opraven udaj Zvys.platovy tarif na pracovnich pomérech-Mzdy1. Text zménén na Platovy tarif a
vném lze vybrat plat. tarify 0-8 odpovidajici naposledy schvalenym pfiloham s tabulkami
platovych tarifd - nafizeni vlady ¢&. 564/2006 Sb., o platovych pomeérech zaméstnancu ve
vefejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjSich predpis, uc¢inné od 1.11.2014. Tento Udaj se
pfenasi i do statistiky ISP.

Sestavy-Matrice-Opis zaruc¢ené mzdy a dalSich slozek — tato sestava se nyni bude vypisovat i
uzivateldm, ktefi nemaji vyplnénou platovou tfidu. Do sestavy byl doplnén i opis platového
stupné.

Pokud vyplacite zaméstnance na zakladé smlouvy o vykonu funkce, mize se vam hodit
nova funkénost, a to evidenéni sledovani dovolené. Pokud si oznacite na pracovnich pomérech —
zalozka Osobni — dovolena evidenéné Ano, pak se nepocita nahrada za dovolenou, ale pouze se
eviduje a pocita zlUstatek dovolené dle naroku a Cerpani dovolené.

Z divodu zamezeni zneuzivani soukromého zivotniho pojisténi k obchazeni danové
povinnosti je od 1.1.2015 omezena moznost osvobozeni pfispévkl zaméstnavatele na pojistné
na soukromé ZP zaméstnance. K zachovani dafiovych vyhod je nutnd zména stavajicich smiuv
na smlouvy, které neumozniuji prabézné vybéry pfed splnénim zakonem danych podminek.
Pokud pfispivate zaméstnancdm na ZP, provéfte si stav jejich smluv a v pfipadé potieby danit
pfispévek zaméstnavatele, zménte na pracovnich pomérech — zaloZzka Mzdy3 udaj Dari+odv. na
Ano.

Upozornéni: pokud vyplacite odménu ¢lenim statutarnich organt v druzstvech (ne va.s. a
statnich podnicich!!l) a tato odména je nizsi nez 2.500,- K& i celkové skute€né vyplacené
zapoditatelné prijmy jsou nizsi nez 2.500,- K&, pak je toto bez odvodu SP i ZP. Aby to program
tak délal automaticky, zadejte do druhu prac. pravniho vztahu na pracovnich pomérech élensky
pomeér k druzstvu a na zéloZce Praxe do druhu &innosti bud €lenové kol. org. pravn. osob (Q)
nebo €len druzstva (O).
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